
Company Name 

   

ระเบียบกระทรวงการคลงั 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

กองการพัสดุภาครัฐ  

กรมบัญชีกลาง  



  “การจดัซ้ือจดัจา้ง” การด าเนินการเพือ่ใหไ้ดม้าซ่ึงพสัดุ 

ซื้อ 

จ้าง 
เช่า 

แลกเปลี่ยน 

นิติกรรมอื่น 
พ.ร.บ. 

มาตรา 4 

2 



“พสัดุ” 

สินคา้ 

งาน

ก่อสรา้ง 

งานจ้าง

ออกแบบหรือ

ควบคุมงาน 

งานจา้ง 

ทีป่รึกษา 

งานบริการ 

(พ.ร.บ. มาตรา 4) 
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วสัดุ 

ครุภณัฑ ์

ท่ีดิน สิง่ปลูกสรา้ง 

ทรพัยส์ิน 

อื่นใด 
  “สินคา้” 
(พ.ร.บ. มาตรา 4) 

4 

ตามหนงัสือ ท่ี นร 0704/ว 37  
แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็น
วัสดุและครุภณัฑต์ามหลกัการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 



งานจ้างบริการ 
งานจ้างเหมา

บริการ 

งานจ้างท าของ 

การรบัขน 

ตามประมวล

กฎหมายแพง่

และพาณิชย ์

  “งานบริการ” 

พ.ร.บ. 

มาตรา 4 
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“งานก่อสรา้ง” 

งานก่อสรา้ง

อาคาร  

สาธารณูปโภค 

การซ่อมแซม  

ต่อเติม ปรบัปรุง 

ร้ือถอน ฯ 

เช่น อาคารที่ท าการ 
โรงพยาบาล โรงเรียน สนาม

กีฬา เสาธง ร้ัว ฯ 

ประปา ไฟฟ้า ส่ือสาร 
โทรคมนาคม การระบายน ้า 
การขนส่งทางท่อ ทางน ้า 
ทางบก ทางอากาศ ทางราง 

(พ.ร.บ. มาตรา 4) 
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ข้ันตอนการซ้ือหรือจ้าง 

การตรวจรับพสัดุ 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

ท ารายงานขอซือ้/จ้าง 

ด าเนินการจดัหา 

วิธีจัดซ้ือจัดจ้างท่ัวไป 3 วิธี   
(วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง) 

ขออนุมัติส่ังซือ้/จ้าง 

ผู้มีอ านาจอนุมัติส่ังซ้ือหรือส่ังจ้าง  
        (1) หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 
        (2) ผู้มีอ านาจเหนือขึ้นไปหน่ึงช้ัน 

 
 

การท าสัญญา 
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

ประกาศเผยแพร่แผนฯ   

กองการพัสดุภาครัฐ 
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ขอบเขตของงาน/spec. 

แผนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
รับฟังความคิดเห็น (e-bidding วงเงินเกิน 5 ล้านบาท) 

 



ผูมี้อ านาจสัง่ซ้ือหรือสัง่จา้ง 

o ผูม้ีอ านาจสัง่ซ้ือหรือสัง่จา้งพสัดุโดยวิธีใด ตาม

พระราชบญัญตัินี้  จะเป็นผูด้ ารงต าแหน่งใด และภายใน

วงเงินเท่าใด ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบทีร่ฐัมนตรีก าหนด 

o วิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป 
• หวัหนา้หน่วยงานของรฐั ไม่เกิน 200 ลา้นบาท 

ระเบียบฯ ขอ้ 84 85 และ 86 

• ผูมี้อ านาจเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้น เกิน 200 ลา้นบาท 

o วิธีคดัเลอืก 

o วิธีเฉพาะเจาะจง 

• หวัหนา้หน่วยงานของรฐั ไม่เกิน 100 ลา้นบาท 

• หวัหนา้หน่วยงานของรฐั ไม่เกิน 50 ลา้นบาท 

• ผูมี้อ านาจเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้น เกิน 100 ลา้นบาท 

• ผูมี้อ านาจเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้น เกิน 50 ลา้นบาท 

ผู้มีอ านาจเหนือช้ันขึ้นไปอีกหน่ึงช้ันให้เป็นไปตามบัญชีแนบท้ายระเบียบนี ้

รฐัวิสาหกิจใด จะก าหนดแตกต่าง ใหเ้สนอขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการวินิจฉัย  

เม่ือไดร้บัความเห็นชอบแลว้ใหร้ายงาน สตง. ทราบดว้ย 
ขอ้ 88 
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พ.ร.บ. 

มาตรา 15  

ขอ้ 87 
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การจดัท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะ
ของพสัดุหรือแบบรูปรายการงานก่อสร้าง (ข้อ 21) 

 ในการซ้ือหรือจ้างท่ีมิใช่การจ้างก่อสร้าง ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งต้ัง
คณะกรรมการข้ึนมาคณะหน่ึง หรือมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึง
จัดท า ร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะ ซ้ือ 
หรือจ้าง  รวมท้ังก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ  
 ในการจ้างก่อสร้าง ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งต้ังคณะกรรมการข้ึนมา 
คณะหน่ึง หรือมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงจัดท าแบบรูปรายการ 
งานก่อสร้าง หรือจะด าเนินการจ้างตามความในหมวด 4 งานจ้างออกแบบหรือ
ควบคุมงานก่อสร้างก็ได้ 
 องค์ประกอบ ระยะเวลาการพิจารณา และการประชุมของคณะกรรมการ 
ตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง ให้เป็นไปตามท่ีหัวหน้าหน่วยงานของรัฐก าหนด 
ตามความจ าเป็นและเหมาะสม   

 

กองการพัสดุภาครัฐ 
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หลกัเกณฑก์ารพิจารณาคดัเลือกขอ้เสนอ 

 การพจิารณาคดัเลอืกขอ้เสนอโดยวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป หรือวิธีคดัเลอืก  

ใหค้ านึงถงึประโยชนส์าธารณะและวตัถุประสงคก์ารใชง้าน 

 ค านึงถงึเกณฑร์าคา และ เกณฑอ่ื์น ประกอบดว้ย ดงันี้  

      1. ตน้ทุนของพสัดุตลอดอายกุารใชง้าน 

      2. มาตรฐานสนิคา้หรือบริการ 

      3. บริการหลงัขาย 

      4. พสัดุทีร่ฐัตอ้งการส่งเสริมหรือสนบัสนุน 

      5. การประเมินผลการปฏิบตัิงานของผูป้ระกอบการ 

      6. ขอ้เสนอดา้นเทคนิคหรือขอ้เสนออ่ืน 

      7. เกณฑอ่ื์นทีก่ าหนดในกฎกระทรวง 

 กรณีตาม 4. ใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง อย่างนอ้ยตอ้งส่งเสริมหรือ

สนับสนุนพัสดุท่ีสรา้งนวัตกรรมหรือพัสดุท่ีอนุรักษพ์ลังงานหรือส่ิงแวดลอ้ม 

มาตรา 

65  
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Specification 

วตัถ ุ

ประสงค ์

เทคนคิ 
คุณภาพ 

   หา้ม ก าหนดใกลเ้คียงยี่หอ้ใด 

ยี่หอ้หน่ึง หรือของผูข้ายรายใด 

รายหน่ึงโดยเฉพาะ 

 

  เวน้แต่ มียี่หอ้เดยีว หรือตอ้งใช้

อะไหล่ของยี่หอ้ใด ใหร้ะบุยี่หอ้นัน้

ได ้

หลกัเกณฑที์่ตอ้งค านึงถึง 
การก าหนดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุ (ตาม พ.ร.บ. มาตรา 9)  



 
การจัดท ารายงานขอซื้อขอจ้าง ข้อ 22 
 

**   ก่อนการซ้ือหรือจ้างแต่ละวิธี  ต้องท ารายงานขอซ้ือหรือขอจ้าง** 

      

12 

หลักการ 

เจ้าหน้าที ่

หัวหน้าเจ้าหน้าที ่

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

กองการพัสดุภาครัฐ 
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o รายงานขอซ้ือ หรือขอจา้ง 
ระเบยีบฯ ขอ้ 22 อย่างนอ้ยตอ้งมีรายการ ดงันี้  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

เหตผุลและความจ าเป็นท่ีตอ้งซ้ือหรือจ้าง  

ขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัด ุหรือแบบรูป

รายการงานก่อสรา้งท่ีจะซ้ือหรือจ้าง แลว้แต่กรณี 
ราคากลางของพสัดท่ีุจะซ้ือหรือจ้าง  

วงเงินท่ีจะซ้ือหรือจ้าง โดยใหร้ะบุวงเงินงบประมาณ ถา้ไม่มีวงเงินดงักล่าว 

ใหร้ะบุวงเงิน ท่ีประมาณว่าจะซ้ือหรือจ้างในครั้งน ั้น 

ก าหนดเวลาท่ีตอ้งการใชพ้สัดนุ ั้นหรือใหง้านนั้นแลว้เสร็จ  

วิธีท่ีจะซ้ือหรือจ้างและเหตผุลท่ีตอ้งซ้ือหรือจ้างโดยวิธีนั้น  

หลกัเกณฑก์ารพิจารณาคดัเลือกขอ้เสนอ 

 
ขอ้เสนออ่ืนๆ เช่น การขออนุมติัแต่งตั้งคณะกรรมการต่างๆ ท่ีจ าเป็นในการซ้ือ

หรือจ้าง การออกประกาศและเอกสารเชิญชวน และหนงัสือเชิญชวน 
13 



กรณีไม่อาจท ารายงานตามปกติได ้ไดแ้ก่  

การซ้ือหรือจ้างกรณีจ าเป็นเร่งด่วนอนัเน่ืองมาจากเกิดเหตกุารณ ์ท่ีไม่อาจคาดหมาย

ไดต้ามมาตรา 56 วรรคหน่ึง (1)(ค)  

หรือกรณีมีความจ าเป็นตอ้งใชพ้สัดนุ ั้นโดยฉุกเฉิน 

 ตามความในมาตรา 56 วรรคหน่ึง (2)(ง) 

หรือกรณีการซ้ือหรือจ้างท่ีมีวงเงินเล็กนอ้ยตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวงท่ีออกตาม

ความในมาตรา 96 วรรคสอง ซ่ึงไม่อาจท ารายงานตามปกติได ้

ใหเ้จา้หนา้ที ่หรือผูท้ีร่บัผิดชอบในการปฏิบตัิงานนั้น         

 จะท ารายงาน ตามวรรคหนึ่ง 

 เฉพาะรายการทีเ่ห็นว่าจ าเป็นก็ได ้

2 

3 

กฎกระทรวง ก าหนดวงเงินเลก็นอ้ย ไดแ้ก่ วงเงินไม่เกิน 100,000 บาท 

วิธีปฏิบตั ิ

1 

ขอ้ยกเวน้ 
ระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ   ขอ้ 22 วรรคสอง 
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การจดัท าราคากลาง 



“ราคากลาง” ราคาเพ่ือใชเ้ป็นฐานส าหรบัเปรียบเทียบราคาท่ีผูย่ื้นขอ้เสนอได้

ย่ืนเสนอไวซ่ึ้งสามารถจดัซ้ือจดัจา้งไดจ้ริงตามล าดบั ดงัต่อไปน้ี 

(1) ราคาท่ีไดม้าจากการค านวณตามหลกัเกณฑ์ 

ท่ีคณะกรรมการราคากลางก าหนด 

(2) ฐานขอ้มูล 

ราคาอา้งอิง 

ของกรมบญัชีกลาง 

(4) สืบราคา 

จากทอ้งตลาด 

(5) ราคาท่ีเคยซ้ือหรือ

จ้างครั้งหลังสุดภายใน 

2 ปีงบประมาณ 

(3) ราคามาตรฐานของ

ส านกังบประมาณหรือ

หน่วยงานอ่ืน 

(6) ราคาตาม

หลักเกณฑอ่ื์นของ

หน่วยงานของรฐั 

         กรณีทีม่รีาคาตาม (1) ใหใ้ช้ราคาตาม (1) ก่อน / กรณีไม่มรีาคาตาม (1) แต่มรีาคาตาม (2) หรอื (3)  

ใหใ้ช้ราคาตาม (2) หรอื (3) / กรณีทีไ่ม่มรีาคาตาม (1)  (2) และ (3) ใหใ้ช้ราคาตาม (4) (5) หรอื (6)  

 จะใช้ราคาใดใหค้ านึงถงึประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐเป็นส าคัญ 

พ.ร.บ. 
มาตรา 4 



การประกาศราคากลาง (พ.ร.บ. มาตรา 63) 

ใหป้ระกาศรายละเอียดขอ้มูลราคากลาง และ 

    การค านวณราคากลาง 

ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชีกลาง 

ตามวิธีการที่กรมบญัชีกลางก าหนด 



• พระราชบญัญัติการจดัซือ้จดจ้ัางและการบริหารพสัดภุาครัฐ พ.ศ. 
2560 มาตรา 63 ภายใต้บงัคบมัาตรา 62 ให้หน่วยงานของรัฐประกาศ
รายละเอียดข้อมลูราคากลางและการ คา นวณราคากลางในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชีกลางตามวิธีการท่ี กรมบญัชีกลางก า 
หนด • 
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พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจา้งและการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560  

 

            มาตรา 63 ภายใตบ้งัคบัมาตรา 62 ใหห้น่วยงานของรฐัประกาศรายละเอียดขอ้มูลราคากลาง 

และการค านวณราคากลางในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชีกลางตามวิธีการท่ี

กรมบญัชีกลางก าหนด   

           กรมบญัชีกลาง มีหนงัสือแจ้งเวียนแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัการเปิดเผยราคากลาง           

ตามหนงัสือ ด่วนท่ีสดุ ท่ี กค 0433.2/ว 206 ลงวนัท่ี 1 พฤษภาคม 2562 

แนวทางการประกาศ 

รายละเอียดขอ้มูลราคากลาง 

และการค านวณราคากลาง

เก่ียวกบัการจัดซ้ือจัดจา้ง 

ของหน่วยงานของรฐั 

1. งานก่อสรา้ง 

2. การจา้งควบคุมงาน 

3. การจา้งออกแบบ 

4. การจา้งท่ีปรึกษา 

6. การจา้งพฒันาระบบคอมพิวเตอร ์

7. การจัดซ้ือจัดจา้งท่ีมิใช่งานก่อสรา้ง 
 

** ใหป้ระกาศในการจัดซ้ือจัดจา้ง     

ท่ีมีวงเงินเกินกว่า 5 แสนบาท ข้ึนไป 

คู่มือ 

 

แนวทางการประกาศ 

รายละเอียดข้อมูลราคากลางและการค านวณ 

ราคากลางเกี่ยวกบัการจัดซ้ือจัดจ้าง 

ของหนว่ยงานของรฐั 

 

 

 

 

 

กรมบัญชีกลาง 

กองระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐและราคากลาง (กจร.) 

เดือนพฤษภาคม 2562 
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แนวทาง 

การเปิดเผย

ราคากลาง 

ส าหรบัการ

จัดซ้ือจัดจา้ง 

ของ

หน่วยงาน

ของรฐั 
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(1) คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอิเลก็ทรอนิกส ์

(2) คณะกรรมการพจิารณาผลการสอบราคา  

(3) คณะกรรมการซ้ือหรือจา้งโดยวิธีคดัเลอืก  

(4) คณะกรรมการซ้ือหรือจา้งโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

(5) คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ  

การแต่งตั้งคณะกรรมการซ้ือหรือจา้ง ขอ้ 25  

 ระเบยีบฯ ขอ้ 25 การซ้ือหรือจ้างแต่ละครั้ง ใหห้วัหนา้หน่วยงานของรฐั แต่งตั้ง 

“คณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง” เพือ่ปฏิบตัิการตามระเบยีบนี้  พรอ้มกบัก าหนดระยะเวลา 

ในการพจิารณาของคณะกรรมการ แลว้แต่กรณ ีคือ  

ใหค้ณะกรรมการซ้ือหรือจา้งแต่ละคณะ  

รายงานผลการพจิารณาต่อหัวหนา้หน่วยงานของรฐั  

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด  

ถา้มีเหตุทีท่ าใหก้ารรายงานล่าชา้ ใหเ้สนอหัวหนา้หน่วยงานของรฐั

พจิารณาขยายเวลาใหต้ามความจ าเป็น 

การรายงานผล

ของ

คณะกรรมการ 

23 



   ประธาน 1 คน 
   กรรมการอย่างน้อย 2 คน 
แต่งตั้งจากข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนกังานราชการ  
พนกังานมหาวทิยาลยั พนกังานของรัฐ พนกังานหน่วยงานของรัฐ 
หรือที่เรียกชื่ออย่างอืน่ โดยค านงึถึงลกัษณะหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นส าคญั 
        ในกรณีจ าเป็นหรือเพือ่ประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐจะแต่งตั้ง 
บุคคลอืน่ร่วมเป็นกรรมการด้วยกไ็ด้  แต่จ านวนกรรมการที่เป็น 
บุคคลอืน่จะต้องไม่มากกว่าจ านวนกรรมการตามวรรคหนึง่ 
  

องค์ประกอบของคณะกรรมการ (ข้อ 26) 
กองการพัสดุภาครัฐ 
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          ในการซื้อหรือจ้างคร้ังเดยีวกนั ห้ามแต่งตั้งผู้ทีเ่ป็นกรรมการ
พิจารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ กรรมการพิจารณาผล
การสอบราคา หรือกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิ ธีคัดเลือก 
เป็นกรรมการตรวจรับพัสดุ 
         คณะกรรมการซื้อหรือจ้างทกุคณะ ควรแต่งตั้งผู้ช านาญการ
หรือผู้ทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับงานซื้อหรือจ้างนั้นๆ เข้าร่วมเป็น
กรรมการด้วย 
  

ข้อห้าม  การแต่งต้ังคณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง กองการพัสดุภาครัฐ 
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การประชุมของคณะกรรมการ (ข้อ 27) 

 องค์ประชุม 
- ประธาน + กรรมการไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่ง  
  และประธานจะต้องอยู่ด้วยทุกคร้ัง 

มติกรรมการ 
 
- ถอืเสียงข้างมาก 
- ถ้าเสียงเท่ากนัให้ประธานออกเสียง 
   เพิม่อกี 1 เสียง 
 

ยกเว้น 
- คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ 
- ต้องใช้มติเอกฉันท์ 

 -  กรรมการของคณะใดไม่เห็นด้วยกบัมติของคณะกรรมการ  
ให้ท าบันทกึความเห็นแย้งไว้ด้วย 

กองการพัสดุภาครัฐ 
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การมีส่วนได้ส่วนเสียของคณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง 

      ประธานกรรมการและ
กรรมการ จะต้องไม่เป็นผู้มี 
ส่วนได้เสียกบัผู้ยื่นข้อเสนอ
หรือคู่สัญญาในการซือ้หรือจ้าง
ครัง้นัน้  ทัง้นี ้ การมีส่วนได้เสีย
ในเร่ือง 
ซึ่งที่ประชุมพจิารณาของ
ประธานกรรมการและ
กรรมการ ให้เป็นไป 
ตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติ
ราชการทางปกครอง 

      หากประธานหรือกรรมการ 
ทราบว่าตนเป็นผู้มีส่วนได้เสียกบั 
ผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาในการ
ซือ้หรือจ้างครัง้นัน้ ให้ประธาน
หรือกรรมการผู้นัน้ลาออกจากการ
เป็นประธานหรือกรรมการใน
คณะกรรมการ  
ที่ตนได้รับแต่งตัง้นัน้ และให้
รายงานหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
ทราบเพื่อ 
สั่งการตามที่เห็นสมควรต่อไป 

กองการพัสดุ
ภาครัฐ 



o วิธีการจัดซ้ือจัดจา้ง 

เชิญชวนใหผู้ป้ระกอบการ

ทัว่ไป ท่ีมีคุณสมบติัตรง      

ตามเง่ือนไขท่ีก าหนด 

เขา้ย่ืนขอ้เสนอ 

(ม.55(1)) 

เชิญชวนเฉพาะผูป้ระกอบการท่ีมี

คุณสมบติัตรงตามท่ีก าหนด 

ซ่ึงตอ้งไม่นอ้ยกว่า 3 ราย  

ใหเ้ขา้ย่ืนขอ้เสนอ  

เวน้แต่ มีผูป้ระกอบการท่ีมีคุณสมบติั

ตรงตามก าหนดนอ้ยกว่า 3 ราย 

(ม.55(2)) 

หน่วยงานภาครฐัเชิญชวน

ผูป้ระกอบการท่ีมีคุณสมบติั

ตรงตามท่ีก าหนด 

รายใดรายหน่ึง 

ใหเ้ขา้ย่ืนขอ้เสนอหรือใหเ้ขา้มา

เจรจาต่อรองราคากบั

หน่วยงานของรฐัโดยตรง 

(ม.55(3)) 
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มาตรา 56 ให้หน่วยงานของรัฐเลอืกใช้วธีิประกาศเชิญชวนทัว่ไปก่อน 
เว้นแต่......... 

1.วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส ์  

(Electronic Market : 

e-Market) 

ไดแ้ก่ การจัดหาพสัดุวงเงิน  

เกิน 500,000 บาทข้ึนไปท่ี

เป็นสินคา้ไม่ซับซ้อน มี

มาตรฐานซ่ึงไดก้ าหนด

ประเภทสินคา้ไวใ้น e-Catalog  

2.วิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส ์ 

(Electronic Bidding :              

e-Bidding) 

ไดแ้ก่ จัดหาพสัดุวงเงิน  

เกิน 500,000 บาทข้ึนไป 

เป็นสินคา้ท่ีไม่ไดก้ าหนดไวใ้น 

 e-Catalog 

3.วิธีสอบราคา 

ไดแ้ก่ จัดหาพสัดุวงเงิน  

เกิน 500,000 บาทข้ึนไป 

แต่ไม่เกิน 5,000,000 บาท ให้

กระท าไดเ้ฉพาะกรณีหน่วยงาน

ของรฐัมีท่ีตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีมี

ขอ้จ ากดัในการใชส้ญัญาณ

อินเตอรเ์น็ตท าใหไ้ม่สามารถ

ด าเนินการดว้ยวิธี 

 e-Market/ e-Bidding โดยให้

ช้ีแจงเหตุผลความจ าเป็นไวด้ว้ย 

o วิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป สามารถกระท าได ้3 วิธี ตามระเบยีบฯ ขอ้ 29 
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มาตรา 56 การจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุ ให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปก่อน  

เว้นแต่ วงเล็บ (1) กรณีดังต่อไปนี้ ให้ใช้วิธีคัดเลือก 

(ก) ใช้วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปแล้ว ไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ หรือข้อเสนอไม่ได้รับการคัดเลือก 

(ข) พัสดุท่ีมีคุณลักษณะเฉพาะเป็นพิเศษหรือซับซ้อน หรือต้องผลิต ก่อสร้าง หรือให้บริการ 
โดยผู้ประกอบการท่ีมีฝีมือโดยเฉพาะ หรือมีความช านาญเป็นพิเศษ หรือมีทักษะสูงและ
ผู้ประกอบการมีจ านวนจ ากัด 

(ค) มคีวามจ าเป็นเร่งด่วน อันเน่ืองมาจากเกิดเหตุการณ์ท่ี ไม่อาจคาดหมายได้  

(ง) ลักษณะของการใช้งาน หรือมีข้อจ ากัดทางเทคนิคท่ีจ าเป็นต้องระบุยี่ห้อเป็นการเฉพาะ 

(จ) ต้องซ้ือโดยตรงจากต่างประเทศ หรือด าเนินการโดยผ่านองค์การระหว่างประเทศ 

(ฉ) ใช้ในราชการลับ หรือเป็นงานท่ีต้องปกปิดเป็นความลับของทางราชการ หรือเก่ียวกับความมั่นคง
ของประเทศ  

(ช) งานจ้างซ่อมพัสดุท่ีจ าเป็นถอดตรวจให้ทราบความช ารุดเสียหายเสียก่อน จึงจะประมาณค่าซ่อมได้ 

(ซ) กรณีอ่ืนท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรา 56 (1) การซ้ือหรือจ้าง โดยวิธีคัดเลือก 



มาตรา 56 การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปก่อน  

เว้นแต่ วงเล็บ (2) กรณีดังต่อไปนี ้ ให้ใช้วิธีเฉพาะเจาะจง 

(ก) ใช้ทั้งวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปและวิธีคัดเลือก หรือใช้วิธีคัดเลือกแล้ว แต่ไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ หรือข้อเสนอ
ไม่ได้รับการคัดเลือก 

(ข) การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่การผลิต จ าหน่าย หรือให้บริการทั่วไป และมีวงเงินในการจัดซื้อจัดจ้างคร้ังหน่ึง 
ไม่เกินวงเงินตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

(ค)  มีผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติโดยตรงเพียงรายเดียว หรือผู้ประกอบการซ่ึงเป็นตัวแทนจ าหน่ายหรือตัวแทนผู้ให้บริการ
โดยชอบด้วยกฎหมายเพียงรายเดียวในประเทศ และไม่มีพัสดุอื่นที่จะใช้ทดแทนได้ 

(ง)  มีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุโดยฉุกเฉินเน่ืองจากอุบัติภัยหรือธรรมชาติพิบัติภัยและการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธี
ประกาศเชิญชวนทั่วไปหรือวิธีคัดเลือกอาจก่อให้เกิดความล่าช้าและอาจท าให้เกิดความเสียหายร้ายแรง  

(จ) เป็นพัสดุที่เก่ียวพันกับพัสดุที่ได้จัดซื้อจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว และมีความจ าเป็นต้องจัดซื้อจัดจ้างเพ่ิมเติม  
โดยมูลค่าของพัสดุที่จัดซื้อจัดจ้างเพ่ิมเติมจะต้องไม่สูงกว่าพัสดุที่ได้จัดซื้อจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว 

(ฉ) เป็นพัสดุที่จะขายทอดตลาด โดยหน่วยงานของรัฐ องค์การระหว่างประเทศ หรือหน่วยงานของต่างประเทศ 

(ช) ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง            

(ซ) กรณีอ่ืนที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 

 

 

 

 

 

การซื้อหรือจ้าง โดยวธีิเฉพาะเจาะจง มาตรา 56 (2) 



ผูค้า้ 

กรอกขอ้มูลสนิคา้ 

- รหัสสนิคา้ 

(UNSPSC) 

- คุณสมบตัิ 

 Market 

หน่วยงานของรฐั 

ก าหนดสินคา้ 

- คุณสมบติัสินคา้  

- จ านวน 

ก าหนดคุณสมบติัผูค้า้ 

(ตามตวัอย่าง) 

เสนอราคาตามวนัเวลา 

ท่ีก าหนดผ่านระบบ e-GP 

• ไม่เกิน 5 ลา้นบาท  

ใหเ้สนอราคาครั้งเดียว 

• เกิน 5 ลา้นบาท เสนอ

ราคาไดห้ลายครั้งภายใน 

30 นาที 

 

ประกาศข้ึนเว็บไซต ์

ผูค้า้ฯ 

ท่ี 

สนใจ 

แผนผงั e - market 

งานพสัดุ วนัรุ่งข้ึนตรวจสอบเอกสารเสนอราคาแลว้เสนอ หวัหนา้หน่วยงาน 

ประกาศผลผูช้นะการเสนอราคา 

2 

4 

e-Catalog 

ศูนยข์อ้มูลจัดซ้ือจัดจา้งภาครฐั 

กรมบญัชีกลาง (ระบบ e-GP) 

จะส่งประกาศไปยงัผูค้า้ท่ีลงทะเบียน

ไวต้ามประเภทสินคา้ท่ีประกาศซ้ือ 

3 

32 

5 

1 

จัดท าประกาศ 



ผูค้า้ฯ 

 

 

 

 

 

ร่างประกาศ 

ประกวดราคา ฯ 

จัดท า 

ผูป้ระกอบการ 

เผยแพร่ 

ประกาศ 

ประกวดราคาฯ 

หน่วยงานของรฐั

พิจารณาผล 

ประกาศผล 

ผูช้นะราคา 

แผนผงั e-Bidding 

หน่วยงาน 

ของรฐั 

การวิจารณ์ ร่างประกาศและเอกสารประกาศ ขอบเขตของงาน 

วงเงินไม่เกิน 5 แสน - 5 ลา้น จะใหวิ้จารณ์หรือไม่ก็ได ้

วงเงินเกิน 5 ลา้นข้ึนไป  ตอ้งใหวิ้จารณ์ 

1 

2 

3 

6 

ดาวนโ์หลดเอกสาร 

(กรณีขายเอกสาร ตอ้งซ้ือ

เอกสารประกวดราคาก่อน 

จึงจะดาวนโ์หลดได)้ 

วงเงินเกิน 5 ลา้น ตอ้งวาง

หลกัประกนัการเสนอราคา 
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 วิจารณ ์
เสนอราคาผ่านระบบ 

 
5 



วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding : 
 e - bidding) 

  
 
 
 
 
     การซื้อหรือจ้างคร้ังหนึ่ง ซ่ึงมีวงเงนิเกนิ 500,000 บาท  
และเป็นสินค้าหรืองานบริการทีไ่ม่ได้ก าหนดรายละเอยีด
คณุลกัษณะเฉพาะของพัสดุไว้ในระบบข้อมูลสินค้า  
(e – catalog) โดยให้ด าเนินการในระบบประกวดราคา
อเิลก็ทรอนิกส์ (Electronic Bidding : e – bidding)  
ตามวธีิการทีก่รมบัญชีกลางก าหนด 
 
 
 
 

กองการพัสดุภาครัฐ 
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หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

ไม่น าร่างประกาศและร่างเอกสาร
ประกวดราคาฯ เผยแพร่เพื่อรับฟัง

ความคิดเห็นฯ 
(กรณีที่อยู่ในดุลพินิจ) 

น าร่างประกาศและร่างเอกสารประกวดราคาฯ 
เผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐ 

ไม่น้อยกว่า 3 วันท าการ  
เพ่ือรับฟังความคิดเห็นฯ 

 วงเงินเกิน 500,000 บาท แต่ไม่เกิน 5,000,000 บาท ให้อยู่ในดุลพินิจของหน่วยงาน
ของรัฐท่ีจะให้มีการเผยแพร่เพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากผู้ประกอบการหรือไม่ก็ได้ 

 วงเงินเกิน  5,000,000 บาท ให้หน่วยงานของรัฐน าร่างประกาศและร่างเอกสาร
ประกวดราคา อิเล็กทรอนิกส์เผยแพร่เพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากผู้ประกอบการ 

            รัฐวิสาหกิจใดมีความจ าเป็นจะก าหนดวงเงิน แตกต่างไปจากท่ีก าหนด ให้เสนอ
ต่อคณะกรรมการวินิจฉัย  เพ่ือขอความเห็นชอบ และเมื่อได้รับความเห็นชอบแล้วให้
รายงานส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบด้วย 

กองการพัสดุภาครัฐ 

การรับฟังความคดิเหน็ร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะ 
พร้อมร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้าง  
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หัวหน้าหน่วยงาน 
ของรัฐ 

หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีด าเนินการเผยแพร่ประกาศและเอกสาร
ซ้ือหรือจ้างด้วยวิธีประกวดราคาฯ ในระบบเครือข่าย

สารสนเทศของกรมบัญชีกลางและของหน่วยงานของรัฐ
ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

การรับฟัง 
ความคิดเห็น 

ไม่มีผู้เสนอ 
ความคิดเห็น 

 มีผู้เสนอ 
ความคิดเห็น 

ไม่น าร่างประกาศและร่างเอกสาร
ซ้ือหรือจ้างด้วยวิธีประกวดราคาฯ 
เผยแพร่เพื่อรับฟังความคิดเห็นฯ 

(กรณีที่อยู่ในดุลพินิจ) 

น าร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้างด้วยวิธี
ประกวดราคาฯ เผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศ
ของกรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐ 
 ไม่น้อยกว่า 3 วันท าการ เพ่ือให้ผู้ประกอบการ 
มคีวามคิดเห็นไปยังหน่วยงานที่จัดซื้อจัดจ้างโดยตรง 
โดยเปิดเผยตัว 

การรับฟังความคดิเหน็ร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะ 
พร้อมร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้าง (2) 
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ไม่ควรปรับปรุง 

ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่จัดท ารายงานพร้อมความเห็นเสนอ
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่อขอความเห็นชอบ เมือ่ได้รับ
ความเห็นชอบแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่แจ้งผู้มคีวามคิดเห็น

ทุกรายทราบเป็นหนังสือ 

ไม่เห็นชอบ เห็นชอบ 

เมื่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบรายงานขอซื้อ
หรือขอจ้างแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่ด าเนินการเผยแพร่
ประกาศและเอกสารซื้อหรือจ้างด้วยวธีิประกวดราคาฯ  
ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและ 
ของหน่วยงานของรัฐ ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

เมือ่ด าเนินการปรับปรุงแล้วเสร็จ ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่จัดท า
รายงานพร้อมความเห็นและร่างประกาศและ 

ร่างเอกสารซ้ือหรือจ้างฯ ที่แก้ไขเสนอหัวหน้าหน่วยงานของ
รัฐเพื่อขอความเห็นชอบ 

หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีน าร่างประกาศและร่างเอกสารซื้อ
หรือจ้างด้วยวธีิประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ท่ีปรับปรุง  

 เผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลางและของหน่วยงานของรัฐอีกคร้ังหน่ึง 

เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วันท าการ 
และให้หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีแจ้งผู้มีความคิดเห็น 

ทุกรายทราบเป็นหนังสือ 

ไม่เห็นชอบ เห็นชอบ 

 กรณีมีผู้เสนอ 
ความคิดเห็น 

การรับฟังความคดิเหน็ร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะ 
พร้อมร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้าง (3)  
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 -กรณีมผีู้มคีวามคิดเห็น  ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่
ร่วมกับผู้มหีน้าที่รับผิดชอบร่างของเขต 
ของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
พิจารณาสมควรปรับปรุงหรือไม่ 

ปรับปรุง 



                เมื่อส้ินสุดการเสนอราคา ให้คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ ด าเนินการดังน้ี 
 (๑) จัดพิมพ์ใบเสนอราคาและเอกสารการเสนอราคาของผู้ย่ืนข้อเสนอทุกราย
ผ่านทางระบบจ านวน 1 ชุด ให้กรรมการทุกคนลงลายมือช่ือก ากับไว้ในใบเสนอราคา
และเอกสารการเสนอราคาของผู้ย่ืนข้อเสนอทุกแผ่น 
 (2) ตรวจสอบการมีผลประโยชน์ร่วมกัน และเอกสารหลักฐานการเสนอราคา
ต่างๆ และพัสดุตัวอย่าง (ถ้าม)ี หรือพิจารณาการน าเสนองานของผู้ย่ืนข้อเสนอทุกราย 
หรือเอกสารหรือรายละเอียดท่ีก าหนดให้จัดส่งในภายหลังจากวันเสนอราคาแล้ว
คัดเลือกผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีไม่มีผลประโยชน์ร่วมกัน และย่ืนเอกสารเสนอราคาครบถ้วน 
ถูกต้อง มีคุณสมบัติและข้อเสนอทางด้านเทคนิคหรือเสนอพัสดุท่ีมีรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะท่ีครบถ้วน ถูกต้อง ตามเงื่อนไขท่ีหน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ 
ในประกาศและเอกสารประกวดราคาฯ 

หน้าที่คณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส์ (ข้อ 55) 
กองการพัสดุภาครัฐ 

38 



หน้าที่คณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส์ (ข้อ 55) 

  
 คณะกรรมการอาจสอบถามข้อเท็จจริงเพ่ิมเติมจากผู้ย่ืนข้อเสนอรายใดก็ได้  
แต่จะให้ผู้ย่ืนข้อเสนอเปล่ียนแปลงสาระส าคัญท่ีเสนอไว้แล้วมิได้ และหากคณะกรรมการ
เห็นว่าผู้ย่ืนข้อเสนอรายใดมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามเงื่อนไขท่ีหน่วยงานของรัฐได้
ก าหนด ให้คณะกรรมการตัดรายช่ือของผู้ย่ืนข้อเสนอรายน้ัน 
 ในกรณีท่ีผู้ย่ืนข้อเสนอรายใดเสนอเทคนิคหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุไม่ครบถ้วน หรือเสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเงื่อนไขท่ีหน่วยงานของรัฐ
ก าหนด  ในส่วนท่ีมิใช่สาระส าคัญ และความแตกต่างน้ันไม่มีผลท าให้เกิดการได้เปรียบ
เสียเปรียบ หรือเป็นการผิดพลาดเล็กน้อย ให้พิจารณาผ่อนปรนการตัดสิทธ์ิผู้ย่ืนข้อเสนอ
รายน้ัน 

กองการพัสดุภาครัฐ 
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 (3) คดัเลอืกพสัดุหรือคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอทีถู่กต้อง และ
พจิารณาคดัเลอืกข้อเสนอตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนดในประกาศและเอกสาร
ประกวดราคา โดยให้จดัเรียงล าดับผู้ทีเ่สนอราคาต ่าสุด หรือได้คะแนนรวม
สูงสุด ไม่เกนิ 3 ราย 
       ในกรณทีีผู้่ยื่นข้อเสนอรายทีค่ดัเลอืกไว้ไม่ยอมเข้าท าสัญญาหรือ
ข้อตกลงกบัหน่วยงานของรัฐในเวลาทีก่ าหนดตามเอกสารประกวดราคา  
ให้พจิารณาผู้ทีเ่สนอราคาต ่ารายถดัไป หรือผู้ทีไ่ด้คะแนนรวมสูงรายถดัไป
ตามล าดับ แล้วแต่กรณ ี

      
    

กองการพัสดุภาครัฐ 
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หน้าที่คณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส์ (ข้อ 55) (2)  



 (4) จัดท ารายงานผลการพิจารณา และความเห็นเสนอหัวหน้าหน่วยงานของ
รัฐเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ท้ังน้ี รายงานผลการพิจารณาดังกล่าวอย่างน้อยให้
ประกอบด้วยรายการดังต่อไปน้ี 

       (ก) รายการพัสดุท่ีจะซ้ือหรือจ้าง 
       (ข) รายช่ือผู้ย่ืนข้อเสนอ ราคาท่ีเสนอ และข้อเสนอของผู้ย่ืนข้อเสนอ 
                            ทุกราย 
       (ค) รายช่ือผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีผ่านการคัดเลือกว่าไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ 
                            ร่วมกัน 

       (ง) หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ พร้อมเกณฑ์การให้คะแนน 

       (จ) ผลการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอและการให้คะแนนข้อเสนอของผู้ย่ืน
ข้อเสนอทุกรายพร้อมเหตุผลสนับสนุนในการพิจารณา    
    

กองการพัสดุภาครัฐ 
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หน้าที่คณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส์ (ข้อ 55) (2)  



  เมื่อพิจารณาผลการประกวดราคาแล้ว ปรากฏว่า มีผู้ย่ืนข้อเสนอเพียง
รายเดียวหรือมผู้ีย่ืนข้อเสนอหลายรายแต่ถูกต้องตรงตามเงื่อนไขท่ีก าหนดใน
เอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์เพียงรายเดียว ให้เสนอหัวหน้าหน่วยงานของ
รัฐผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าท่ีเพ่ือยกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์คร้ังน้ัน  
แต่ถ้าคณะกรรมการพิจารณาผลฯ พิจารณาแล้วเห็นว่ามีเหตุผลสมควรท่ีจะ
ด าเนินการต่อไปโดยไม่ต้องยกเลิก ให้คณะกรรมการพิจารณาผลฯ ต่อรองราคา 
กับผู้ย่ืนข้อเสนอรายน้ัน และจัดท ารายงานผลการพิจารณาเสนอหัวหน้าหน่วยงาน
ของรัฐ 

หน้าท่ีคณะกรรมการพิจารณาผลประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (ต่อ) 
กองการพัสดุภาครัฐ 
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 กรณีไม่มีผู้เสนอราคาหรือมีแต่ไม่ถูกต้องตรงตามเงื่อนไขท่ีก าหนด  
ให้เสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าท่ีเพ่ือยกเลิกและ
ด าเนินการประกวดราคาฯ ใหม่  แต่หากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐพิจารณาแล้ว
เห็นว่า การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ใหม่อาจไม่ได้ผลดี  จะส่ังให้ด าเนินการ
ซ้ือหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือกตามมาตรา 56 (1) (ก) หรือวิธีเฉพาะเจาะจงตาม
มาตรา 56 (2) (ก) แล้วแต่กรณีก็ได้  
 เว้นแต่หน่วยงานของรัฐจะด าเนินการซ้ือหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือกหรือ
วิธีเฉพาะเจาะจงด้วยเหตุอ่ืน ให้เร่ิมกระบวนการซ้ือหรือจ้างใหม่ 

หน้าท่ีคณะกรรมการพิจารณาผลประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (ต่อ) 
กองการพัสดุภาครัฐ 
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 เมื่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบรายงานผล 
การพิจารณา และผู้มีอ านาจอนุมัติส่ังซ้ือส่ังจ้างแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าท่ี
ประกาศผลผู้ชนะการเสนอราคาในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลางและของหน่วยงานของรัฐตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลาง
ก าหนด และให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ สถานท่ีปิดประกาศของ
หน่วยงานของรัฐน้ัน และแจ้งให้ผู้เสนอราคาทุกรายทราบ ผ่านทาง
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e - mail) ตามแบบท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด 

กองการพัสดุภาครัฐ      การประกาศผลผู้ชนะการเสนอราคา 
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มาตรา 56 การจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุ ให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปก่อน  

เว้นแต่ วงเล็บ (1) กรณีดังต่อไปนี้ ให้ใช้วิธีคัดเลือก 

(ก) ใช้วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปแล้ว ไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ หรือข้อเสนอไม่ได้รับการคัดเลือก 

(ข) พัสดุท่ีมีคุณลักษณะเฉพาะเป็นพิเศษหรือซับซ้อน หรือต้องผลิต ก่อสร้าง หรือให้บริการ 
โดยผู้ประกอบการท่ีมีฝีมือโดยเฉพาะ หรือมีความช านาญเป็นพิเศษ หรือมีทักษะสูงและ
ผู้ประกอบการมีจ านวนจ ากัด 

(ค) มคีวามจ าเป็นเร่งด่วน อันเน่ืองมาจากเกิดเหตุการณ์ท่ี ไม่อาจคาดหมายได้  

(ง) ลักษณะของการใช้งาน หรือมีข้อจ ากัดทางเทคนิคท่ีจ าเป็นต้องระบุยี่ห้อเป็นการเฉพาะ 

(จ) ต้องซ้ือโดยตรงจากต่างประเทศ หรือด าเนินการโดยผ่านองค์การระหว่างประเทศ 

(ฉ) ใช้ในราชการลับ หรือเป็นงานท่ีต้องปกปิดเป็นความลับของทางราชการ หรือเก่ียวกับความมั่นคง
ของประเทศ  

(ช) งานจ้างซ่อมพัสดุท่ีจ าเป็นถอดตรวจให้ทราบความช ารุดเสียหายเสียก่อน จึงจะประมาณค่าซ่อมได้ 

(ซ) กรณีอ่ืนท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรา 56 (1) การซ้ือหรือจ้าง โดยวิธีคัดเลือก 
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   - เมือ่หวัหนา้หน่วยงานของรฐัใหค้วามเห็นชอบ

รายงานขอซ้ือหรือขอจา้งตามขอ้ 22 แลว้  

ใหค้ณะกรรมการซ้ือหรือจา้งโดยวิธีคดัเลือก 

ด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

วิธีคดัเลือก  



(ก) (ง) 

กองการพัสดุภาครัฐ 
หน้าทีค่ณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวธีิคดัเลอืก 

 จดัท าหนงัสือเชิญชวนไปยังผู้ประกอบการที่มคุีณสมบัติตรงตามที่ก าหนด 
ไม่น้อยกว่า 3 ราย โดยให้ค านงึถึงการไม่มผีลประโยชน์ร่วมกนัของผู้ที่เข้า 
ยื่นข้อเสนอ และจดัท าบัญชีรายชื่อผู้ประกอบการที่เชิญชวน 

 การยื่นซองข้อเสนอ จ่าหน้าถึงประธานคณะกรรมการ และยื่นโดยตรงกบั
หน่วยงานของรัฐ พร้อมรับรองเอกสารหลกัฐานที่ยื่นพร้อมกบัซองใบเสนอราคา 

 หน่วยงานของรัฐรับซองข้อเสนอเฉพาะรายที่คณะกรรมการได้มหีนงัสือ 
เชิญชวนเท่านั้น พร้อมจดัท าบัญชีรายชื่อผู้มายื่นข้อเสนอ                                               

 เมือ่พ้นก าหนดเวลายื่นซองข้อเสนอ ห้ามรับเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ และพสัดุ
ตัวอย่างตามเงือ่นไขที่ก าหนดเพิม่เติม  

 เมือ่ถึงก าหนดวนั เวลาการเปิดซองข้อเสนอ ให้ คกก.เปิดซองข้อเสนอและ
ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ  ของผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย + กรรมการทุกคน 
ลงลายมอืชื่อก ากบัเอกสารทุกแผ่น 
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(ก) (ง) 

กองการพัสดุภาครัฐ 
หน้าทีค่ณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวธีิคดัเลอืก (ต่อ) 

 
 ตรวจสอบการมีผลประโยชน์ร่วมกนั และเอกสารหลกัฐานการเสนอ

ราคาต่าง ๆ ของผู้ยื่นข้อเสนอราคา ทีถู่กต้องตามทีก่ าหนดไว้ในเอกสาร
เชิญชวน และพจิารณาคดัเลอืกข้อเสนอตามทีก่ าหนด โดยจดัเรียงล าดับ
ผู้ทีเ่สนอราคาต ่าสุดหรือได้คะแนนรวมสูงสุด ไม่เกนิ 3 ราย 

              ในกรณรีายทีค่ดัเลอืกไว้ไม่ยอมเข้าท าสัญญาหรือข้อตกลง  
       ให้พจิารณาผู้ทีเ่สนอราคาต ่ารายถดัไป หรือผู้ทีไ่ด้คะแนนรวมสูงสุด 
       รายถดัไปตามล าดับ 
 จดัท ารายงานผลการพจิารณาเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

ผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที ่
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วิธีเฉพาะเจาะจง  



มาตรา 56 การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปก่อน  

เว้นแต่ วงเล็บ (2) กรณีดังต่อไปนี ้ ให้ใช้วิธีเฉพาะเจาะจง 

(ก) ใช้ทั้งวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปและวิธีคัดเลือก หรือใช้วิธีคัดเลือกแล้ว แต่ไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ หรือข้อเสนอ
ไม่ได้รับการคัดเลือก 

(ข) การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่การผลิต จ าหน่าย หรือให้บริการทั่วไป และมีวงเงินในการจัดซื้อจัดจ้างคร้ังหน่ึง 
ไม่เกินวงเงินตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

(ค)  มีผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติโดยตรงเพียงรายเดียว หรือผู้ประกอบการซ่ึงเป็นตัวแทนจ าหน่ายหรือตัวแทนผู้ให้บริการ
โดยชอบด้วยกฎหมายเพียงรายเดียวในประเทศ และไม่มีพัสดุอื่นที่จะใช้ทดแทนได้ 

(ง)  มีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุโดยฉุกเฉินเน่ืองจากอุบัติภัยหรือธรรมชาติพิบัติภัยและการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธี
ประกาศเชิญชวนทั่วไปหรือวิธีคัดเลือกอาจก่อให้เกิดความล่าช้าและอาจท าให้เกิดความเสียหายร้ายแรง  

(จ) เป็นพัสดุที่เก่ียวพันกับพัสดุที่ได้จัดซื้อจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว และมีความจ าเป็นต้องจัดซื้อจัดจ้างเพ่ิมเติม  
โดยมูลค่าของพัสดุที่จัดซื้อจัดจ้างเพ่ิมเติมจะต้องไม่สูงกว่าพัสดุที่ได้จัดซื้อจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว 

(ฉ) เป็นพัสดุที่จะขายทอดตลาด โดยหน่วยงานของรัฐ องค์การระหว่างประเทศ หรือหน่วยงานของต่างประเทศ 

(ช) ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง            

(ซ) กรณีอ่ืนที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 

 

 

 

 

 

การซื้อหรือจ้าง โดยวธีิเฉพาะเจาะจง มาตรา 56 (2) 
กองการพัสดุภาครัฐ 
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เงือนไขวิธีเฉพาะเจาะจง 

พ.ร.บ. มาตรา 56(2) 

วิธีปฏิบตัิ 

ระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78 

เมือ่หวัหนา้หน่วยงานของรฐัใหค้วามเห็นชอบรายงานขอซ้ือขอจ้าง

ตามขอ้ 22 แลว้ ใหค้ณะกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยวิธี

เฉพาะเจาะจง ด าเนินการดงัต่อไปนี้  

(1) จัดท าหนงัสือเชิญชวนผูป้ระกอบการทีม่คุีณสมบตัติรงตาม

เงื่อนไขที่หน่วยงานของรฐัก าหนดรายใดรายหนึง่ใหเ้ขา้ยืน่ขอ้เสนอ

หรือใหเ้ขา้มาเจรจาต่อรองราคา โดยใหด้ าเนินการดงัต่อไปนี้  

(ก) ใชท้ั้งวิธีประกาศเชิญ

ชวนทัว่ไปและวิธีคดัเลอืก 

หรือใชวิ้ธีคดัเลอืกแลว้     

แต่ไม่มผูีย้ืน่ขอ้เสนอ หรือ

ขอ้เสนอไม่ไดร้บัการ

คดัเลอืก 

 

ขอ้ 78 (ก) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหน่ึง (2) (ก) 

- ใหเ้ชิญผูป้ระกอบการท่ีมีอาชีพขายหรือรบัจา้งนั้นโดยตรงหรือจาก 

ผูย่ื้นขอ้เสนอในการซ้ือหรือจา้งโดยวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไปหรือวิธี

คดัเลือกซ่ึงถูกยกเลิกไป (ถา้มี) ใหม้าย่ืนเสนอราคา 

- ทั้งน้ี หากเห็นว่าผูป้ระกอบการรายท่ีเห็นสมควรซ้ือหรือจา้งเสนอ

ราคาสูงกว่าราคาในทอ้งตลาด หรือราคาท่ีประมาณได ้ หรือราคาท่ี

คณะกรรมการเห็นสมควร ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะท าได้ 
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เงือนไขวิธีเฉพาะเจาะจง 

พ.ร.บ. มาตรา 56(2) 

วิธีปฏิบตัิ 

ระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78 

(ค) มผูีป้ระกอบการที่มคุีณสมบตัิ

โดยตรงเพยีงรายเดียว หรือ

ผูป้ระกอบการ  ซ่ึงเป็นตวัแทนจ าหน่าย

หรือตวัแทนผูใ้หบ้ริการโดยชอบดว้ย

กฎหมายเพยีงรายเดียวในประเทศ 

และไม่มพีสัดุอ่ืนที่จะใชท้ดแทนได ้

ขอ้ 78 (ข) กรณตีามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) 

(ค) (ง)  

o ใหเ้ชิญผูป้ระกอบการทีม่ีอาชีพขายหรือรบัจา้ง

นั้นโดยตรงมายืน่เสนอราคา 

o หากเห็นว่าราคาทีเ่สนอนั้นยงัสูงกว่าราคา 

ในทอ้งถิน่ หรือราคาทีป่ระมาณได ้หรือราคาที่

คณะกรรมการเห็นสมควร ใหต่้อรองราคาลง 

เท่าทีจ่ะท าได ้

(ง) มคีวามจ าเป็นตอ้งใชพ้สัดุ 

โดยฉุกเฉินเนื่องจากเกิดอบุตัิภยั 

หรือภยัธรรมชาติ และการจัดซ้ือจัด

จ้างโดยวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไปหรือ

วิธีคดัเลอืกอาจก่อใหเ้กิดความล่าชา้

และอาจท าใหเ้กิดความเสียหาย

รา้ยแรง 
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เงือนไขวิธีเฉพาะเจาะจง 

พ.ร.บ. มาตรา 56(2) 

วิธีปฏิบติั 

ระเบียบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78 

(จ) เป็นพสัดุท่ีเก่ียวพนักบัพสัดุท่ีได ้

จัดซ้ือจัดจ้างไวก่้อนแลว้ และมีความ

จ าเป็นตอ้งจัดซ้ือจัดจ้างเพ่ิมเติม 

โดยมูลค่าของพสัดุท่ีจัดซ้ือจัดจ้าง

เพ่ิมเติมจะตอ้งไม่สูงกว่าพสัดุท่ีได ้

จัดซ้ือจัดจ้างไวก่้อนแลว้ 

ขอ้ 78 (ค) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (จ) 

-ใหเ้จรจากบัผูป้ระกอบการรายเดิมตามสญัญาหรือขอ้ตกลง 

ซ่ึงยงัไม่สิ้ นสุดระยะเวลาส่งมอบ 

- เพือ่ขอใหมี้การซ้ือหรือจ้างตามรายละเอียด และราคาท่ีต า่กว่า 

หรือราคาเดิมภายใตเ้งื่อนไขท่ีดีกว่าหรือเงือ่นไขเดิม โดยค านึง 

ถึงราคาต่อหน่วยตามสญัญาเดิม (ถา้มี) เพือ่ใหเ้กิดประโยชนสู์งสุด 

ต่อหน่วยงานของรฐั 

(ฉ) เป็นพสัดุท่ีจะขายทอดตลาด 

โดยหน่วยงานของรฐั องคก์าร

ระหว่างประเทศ หรือหน่วยงาน 

ของต่างประเทศ 

ขอ้ 78 (ง) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ฉ) ใหด้ าเนินการ 

โดยวิธีเจรจาตกลงราคา 

(ช) ท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรา้ง 

ท่ีจ าเป็นตอ้งซ้ือเฉพาะแห่ง 

 

 ขอ้ 78 (จ) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ช) ใหเ้ชิญ

เจ้าของท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรา้งโดยตรงมาเสนอราคา หากเห็นว่า 

ราคาท่ีเสนอน ั้นยงัสูงกว่าราคาในทอ้งตลาด หรือราคาท่ี

คณะกรรมการเห็นสมควร ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะท าได  ้
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เงือนไขวิธี

เฉพาะเจาะจง 

พ.ร.บ. มาตรา 56(2) 

วิธีปฏิบติั 

ระเบียบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78 

(ซ) กรณีอ่ืนท่ีก าหนด        

ในกฎกระทรวง 

 

กฎกระทรวง  ก าหนดพสัดุท่ีรฐัตอ้งการส่งเสริมหรือสนบัสนุนและก าหนดวิธีการ

จัดซ้ือจัดจ้างโดยวิธีคดัเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง พ.ศ. 2560 

หมวด 1 พสัดุส่งเสริมและพฒันาดา้นการเกษตร 

หมวด 2 พสัดุส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและผูด้ว้ยโอกาส 

หมวด 3 พสัดุส่งเสริมการเรียนการสอน 

หมวด 4 พสัดุส่งเสริมการวิจัยและพฒันาหรือการใหบ้ริการทางการศึกษา 

หมวด 5 พสัดุส่งเสริมนวตักรรม 

หมวด 6 พสัดุส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

หมวด 7 พสัดุส่งเสริมความมัน่คงดา้นพลงังานและทรัพยากรธรรมชาติ 

(2) จดัท ารายงานผลการพิจารณา โดยใหน้ าความในขอ้ 55 (4) มาใช้

บงัคบัโดยอนุโลม 



การด าเนินการโดยวิธีตกลงราคา (1)  

55 

วิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา 56(2)(ข) : กรณีวงเงินไม่เกิน 5 แสนบาท 

ประกอบระเบียบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 79 วรรคหนึง่ 

เจา้หนา้ที่ 

หวัหนา้เจา้หนา้ที่ 

หวัหนา้หน่วยงานของรฐั 

รายงานขอซ้ือขอจ้าง 

(ขอ้ 22) 

1 

5 

4 

6 ส่งมอบพสัดุ 

ซ้ือ/จา้ง 

เห็นชอบ 
(ขอ้ 24) 

คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ/ 

ผูต้รวจรบัพสัดุ (กรณไีม่เกิน 1 แสนบาท) 

 ผูป้ระกอบการ 

2 



ซ้อมความเข้าใจเกีย่วกบัการจัดซื้อจัดจ้างฯ ข้อ 79 

56 



Company Logo 
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ขอ้ยกเวน้ 

วิธีการ 

 กรณีจ าเป็นเร่งด่วน 

 ไม่ไดค้าดหมายไวก่้อน 

 ด าเนินการตามปกติไม่ทนั 
  

 เจา้หนา้ที่ หรือ ผูร้บัผิดชอบด าเนินการไปก่อน 

 รายงานขอความเห็นชอบหวัหนา้หน่วยงานของรฐั 

 เมือ่ไดร้บัความเห็นชอบแลว้ ใหถ้ือว่ารายงานดงักล่าว 

เป็นหลกัฐานการตรวจรบั  

   

การด าเนินงานโดยวิธีตกลงราคา 

(2) 

วิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา 56(2)(ข) : กรณีวงเงินไม่เกิน 5 แสนบาท 

ประกอบระเบียบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 79 วรรคสอง 



ตามพระราชบญัญติัการจดัซ้ือจดัจา้ง 

และการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560 

o การบริหารสญัญา 

o การตรวจรบัพสัดุ 

59 



o พ.ร.บ. หมวด 9 มาตรา 93-99 

การท าสญัญา 

o ระเบียบฯ หมวด 5 ขอ้ 161-174 



การท าสญัญา 

•      การลงนามในสญัญา 

o  เป็นอ านาจของหวัหนา้หน่วยงานของรฐั  

o  จะกระท าไดต้่อเมื่อล่วงพน้ระยะเวลาอุทธรณแ์ละไมม่ผูีอุ้ทธรณ ์

ตาม ม.117 หรือในกรณีที่มกีารอุทธรณแ์ต่คณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณใ์หด้ าเนินการต่อไปได ้

•       เวน้แต่ การจดัซ้ือจดัจา้งที่มคีวามจ าเป็นเร่งด่วนตาม 

ม.56(1)(ค) หรือวิธีเฉพาะเจาะจง หรือกรณีที่มวีงเงินเล็กนอ้ย

ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงที่ออกตาม ม.96 วรรคสอง  

 

 

o พ.ร.บ. มาตรา 66 วรรคสอง 

o ระเบียบฯ ขอ้ 161 



กระบวนการพิจารณาอุทธรณ ์

ผูท่ี้ไม่ไดป้ระกาศผล

เป็นผูช้นะ ใหย้ืน่

อุทธรณภ์ายใน  

7 วนัท าการ นบัแต่

วนัประกาศผล 

ในระบบเครือข่าย

สารสนเทศของ

กรมบญัชีกลาง 

(ม.117) 

ผูอุ้ทธรณ ์

วินิจฉยัใหแ้ลว้เสร็จภายใน  

7 วนัท าการ นบัแต่วนัท่ี

ไดร้บัอุทธรณ ์

• กรณีเห็นดว้ย 

• ด าเนินการ 

ตามความเห็นน ั้น 

ภายในเวลา 

• กรณีไม่เห็นดว้ย 

• รายงานไปยงั

คณะกรรมการ

พิจารณาอุทธรณ ์

ภายใน 3 วนัท าการ 

            (ม.118) 

หน่วยงานของรฐั 

วินิจฉยัใหแ้ลว้เสร็จภายใน  

30 วนั (ไม่เสร็จ ขยายได ้  

2 ครั้งๆ ละไม่เกิน 15 วนั) 

• อุทธรณฟั์งข้ึนและมีผล 

อย่างมีนยัส าคญั ให้

ด าเนินการใหม่/เร่ิมจาก

ขั้นตอนตามท่ีเห็นสมควร 

• อุทธรณฟั์งไม่ข้ึนหรือ 

ไม่มีผลอย่างมีนยัส าคญั 

ใหด้ าเนินการต่อไป 

• การวินิจฉยัเป็นท่ีสุด 

• มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาล 

           (ม.119) 

 

คกก.พจิารณาอทุธรณ ์



การท าสญัญา 

   การท าสญัญาตอ้งท าตามแบบทีค่ณะกรรมการนโยบายก าหนด 

โดยไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานอยัการสูงสดุ 

   จ าเป็นตอ้งมีขอ้ความหรือรายการแตกต่างจากแบบทีก่ าหนด และ 

ไม่ท าใหห้น่วยงานของรฐัเสยีเปรียบ ใหก้ระท าได ้ เวน้แต่เห็นว่าจะ

เสยีเปรียบหรือไม่รดักุมพอใหส่้งส านกังานอยัการสูงสดุพจิารณาก่อน 

   ไม่ท าตามแบบและจ าเป็นตอ้งร่างใหม่ ใหส่้งส านกังานอยัการสูงสดุ 

พจิารณาก่อน  เวน้แต่การท าสญัญาตามแบบทีเ่คยผ่านการพจิารณา 

ของส านกังานอยัการสูงสดุมาแลว้ 

   จ าเป็นตอ้งท าเป็นภาษาต่างประเทศ ใหท้ าเป็น 

• ภาษาองักฤษ และตอ้งจัดท าสรุปสาระส าคญัเป็นภาษาไทย 

• เวน้แต่ท าสญัญาตามแบบทีค่ณะกรรมการนโยบายก าหนด 

 

มาตรา 

93  

63 



64 

แบบสัญญาท่ีคณะกรรมการนโยบายก าหนด 

10. สัญญาเช่ารถยนต์ 

6. สัญญาจ้างบริการบ ารุงรักษา 
และซ่อมแซมแก้ไขคอมพิวเตอร์ 

12. สัญญาซ้ือขายคอมพิวเตอร์ 

2. สัญญาซ้ือขาย 

8. สัญญาจ้างให้บริการรักษาความปลอดภัย 

14. สัญญาจ้างผู้เช่ียวชาญรายบุคคล  
หรือจ้างบริษัทท่ีปรึกษา 

4. สัญญาซ้ือขายและอนุญาตให้ใช้สิทธิ
ในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

1. สัญญาจ้างก่อสร้าง  

5. สัญญาเช่าคอมพิวเตอร์  

9. สัญญาแลกเปล่ียน 

3. สัญญาจะซ้ือจะขายราคา 
คงท่ีไม่จ ากัดปริมาณ 

7. สัญญาจ้างท าความสะอาดอาคาร 

11. สัญญาเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 

13. สัญญาจ้างออกแบบ 
และควบคุมงานก่อสร้าง 

กองการพัสดุภาครัฐ 

15. สัญญาจ้างท าของ 64 



การจา้งช่วง 

 หา้มไปจา้งช่วงไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน 

 เวน้แต่ การจา้งช่วงบางส่วนที่ไดร้บัอนุญาต 

 ฝ่าฝืนปรบัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของวงเงินของงาน 

ที่จา้งช่วง 

คู่สญัญา 

จา้งช่วง 

จา้งช่วง 

มาตรา 

95  

65 



 ค่าปรับ (เบีย้ปรับ)  เป็นค่าเสียหายทีคู่่สัญญาได้ 
ตกลงกนัไว้ล่วงหน้า  ไม่ต้องพิสูจน์ความเสียหาย 

 

 ค่าเสียหาย  เป็นสิทธิเรียกร้องของคู่สัญญาเมื่อมี 
ความเสียหายเกดิขึน้แล้ว  ต้องพิสูจน์ความเสียหาย 

ค่าปรับ (เบีย้ปรับ)  ค่าเสียหาย 

66 



การแกไ้ขสญัญา 

  สญัญาท่ีลงนามแลว้ แกไ้ขไม่ได ้ เวน้แต่ 

o  แก้ตามความเห็นส านักงานอัยการสงูสุด 

o  จ าเป็น ไม่ท าใหเ้สียประโยชน์  

o  เพื่อประโยชน์แก่หน่วยงาน หรือ 

–    ประโยชน์สาธารณะ 

o  กรณีอ่ืนที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 
    การแกไ้ขสญัญาทีเ่ห็นว่าจะมีปัญหาในทางเสียประโยชนห์รือไม่รดักุม

เพียงพอใหส้่งส านกังานอยัการสูงสุดพิจารณาใหค้วามเห็นชอบก่อน 

มาตรา 

97  
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o  การแกไ้ขสญัญาหรือขอ้ตกลงตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมาย 

ว่าดว้ยวิธีการงบประมาณหรือกฎหมายอ่ืนทีเ่กีย่วขอ้ง 

o  หากจ าเป็นตอ้งเพิม่หรือลดวงเงิน หรือเพิม่หรือลดระยะเวลา 

การส่งมอบหรือขยายเวลาในการท างานใหต้กลงไปพรอ้มกนั 

การแกไ้ขสญัญา 

o การแกไ้ขสญัญาหรือขอ้ตกลงเพือ่ลดวงเงิน ผูม้ีอ านาจอนุมตัิสัง่ซ้ือสัง่จา้ง

เดิมเป็นผูอ้นุมตัิ 

o การแกไ้ขสญัญาหรือขอ้ตกลงเพือ่เพิม่วงเงิน เป็นผลใหผู้ม้ีอ านาจอนุมตัิ

สัง่ซ้ือสัง่จา้งเปลีย่นไป ตอ้งใหผู้น้ ั้นอนุมตัิดว้ย 

มาตรา 

97  
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o ตอ้งอยู่ภายในขอบข่ายแห่งวตัถุประสงคเ์ดิมของสญัญาหรือขอ้ตกลงนั้น 

o ก่อนแกไ้ขสญัญาหรือขอ้ตกลง หน่วยงานของรฐัจะตอ้งพจิารณาเปรียบเทียบ 

การแกไ้ขสญัญาหรือขอ้ตกลง 

คุณภาพของพสัดุ  

รายละเอียดของงาน  

o ในกรณีท่ีเป็นการจดัซ้ือจดัจา้งท่ีเก่ียวกบัความมัน่คงแข็งแรง หรืองานเทคนิคเฉพาะอย่าง 

จะตอ้งไดร้บัการรบัรองจากวิศวกร สถาปนิกและวิศวกรผูช้ านาญการ หรือผูท้รงคณุวุฒิซ่ึง

รบัผิดชอบหรือสามารถรบัรอง คณุลกัษณะเฉพาะ แบบและรายการของงานก่อสรา้ง  หรือ

งานเทคนิคเฉพาะอย่างนั้น แลว้แต่กรณีดว้ย  

o เม่ือผูมี้อ านาจอนุมติัสัง่ซ้ือหรือสัง่จา้งแลว้แต่กรณี ไดอ้นุมติัการแกไ้ขสญัญาหรือขอ้ตกลง

แลว้ ใหห้วัหนา้หน่วยงานของรฐัเป็นผูล้งนามในสญัญาหรือขอ้ตกลงท่ีไดแ้กไ้ขนั้น  

ราคาของพสัดุหรืองานตามสญัญาหรือขอ้ตกลง

กบัพสัดุที่จะท าการแกไ้ข 

ขอ้ 

165  
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o พ.ร.บ. หมวด 10 ม.100-105 

การบริหารสญัญา 

และการตรวจรบัพสัดุ 

o ระเบยีบฯ หมวด 6 ขอ้ 175-189 

70 



การบริหารสญัญาและการตรวจรบัพสัด ุ

 การด าเนินการตามสญัญาหรือขอ้ตกลง ใหผู้ม้ีอ านาจแต่งตั้ง  

    คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ           เพือ่รบัผิดชอบในการ

บริหาร  

                                               สญัญาหรือขอ้ตกลงและ 

                                               การตรวจรบัพสัดุ 

•                                                  การจดัซ้ือจดัจา้งวงเงิน

เล็กนอ้ย  

                                                  จะแต่งตั้งบุคคลหนึ่งบุคคลใด 

                                                  เป็นผูต้รวจรบัพสัดุก็ได ้

o ผูรั้บผิดชอบการบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสด ุ

o ซ่ึงไม่ใชผู่ท่ี้ไดรั้บแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งท่ีปฏิบัติงานเก่ียวกับ 

การจัดซ้ือจัดจา้ง หรือการบริหารพัสดุ 

o ใหไ้ดรั้บค่าตอบแทนตามท่ีกระทรวงการคลังก าหนด 

มาตรา 

100  
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การตรวจรบัพสัดุ 

72 



คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

งานซือ้หรืองานจ้าง  ระเบียบฯ 
ข้อ 175 

งานจ้างก่อสร้าง  

การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ 

ระเบียบฯ 
ข้อ 176 

งานจ้างท่ีปรึกษา ระเบียบฯ 
ข้อ 179 

งานจ้างออกแบบควบคุมงานก่อสร้าง ระเบียบฯ 
ข้อ 180 
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(1) ตรวจรบัพสัดุ  

      - ณ ทีท่ าการของผูใ้ชพ้สัดุนั้น หรือสถานทีซ่ึ่งก าหนดไวใ้นสญัญาหรือขอ้ตกลง  

      - ณ สถานทีอ่ื่น ในกรณทีีไ่ม่มีสญัญาหรือขอ้ตกลง จะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจาก 

   หัวหนา้หน่วยงานของรฐัก่อน 

(2) ตรวจรบัพสัดุใหถู้กตอ้งครบถว้นตามหลกัฐานทีต่กลงกนัไว ้ส าหรบักรณทีีม่ี 

การทดลอง หรือตรวจสอบในทางเทคนิคหรือทางวิทยาศาสตร ์จะเชิญ

ผูช้ านาญการหรือผูท้รงคุณวุฒิเกีย่วกบัพสัดุนั้นมาใหค้ าปรึกษา  

      หรือส่งพสัดุนั้นไปทดลองหรือตรวจสอบ ณ สถานทีข่อง 

ผูช้ านาญการหรือผูท้รงคุณวุฒินั้นๆ ก็ได ้

o ในกรณจี าเป็นทีไ่ม่สามารถตรวจนบัเป็นจ านวนหน่วย 

ทั้งหมดได ้ใหต้รวจรบัตามหลกัวิชาการสถติิ  

หนา้ที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานซ้ือหรืองานจา้ง  
ขอ้ 

175  
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(3) ใหต้รวจรบัพสัดุในวนัทีผู่ข้ายหรือผูร้บัจา้งน าพสัดุมาส่งและ 

ใหด้ าเนินการใหเ้สร็จสิ้ น โดยเร็วทีส่ดุ  

(4) เมื่อตรวจถูกตอ้งครบถว้นแลว้ใหร้บัพสัดุไว ้และถอืว่าผูข้ายหรือผูร้บัจา้ง 

ไดส่้งมอบพสัดุ ถูกตอ้งครบถว้นตั้งแต่วนัทีผู่ข้ายหรือผูร้บัจา้งน าพสัดุนั้นมาส่ง  

แลว้มอบแก่เจา้หนา้ทีพ่รอ้มกบัท าใบตรวจรบั โดยลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานอย่างนอ้ย  

2 ฉบบั มอบแก่ผูข้ายหรือผูร้บัจา้ง 1 ฉบบั และเจา้หนา้ที ่1 ฉบบั เพือ่ ด าเนินการ 

เบกิจ่ายเงินตามระเบยีบของหน่วยงานของรฐัและรายงานใหห้ัวหนา้หน่วยงานของรฐั

ทราบ  

  

หนา้ที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานซ้ือหรืองานจา้ง  

ขอ้ 

175  

o ในกรณทีีเ่ห็นว่าพสัดุทีส่่งมอบ มีรายละเอียด 

ไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนดในสญัญาหรือขอ้ตกลง

ใหร้ายงานหัวหนา้หน่วยงานของรฐัผ่านหัวหนา้

เจา้หนา้ที ่เพือ่ทราบและสัง่การ 

75 



 (5) ในกรณทีี่ผูข้ายหรือผูร้บัจ้างส่งมอบพสัดุถูกตอ้งแต่ไม่ครบจ านวน 

หรือส่งมอบครบจ านวนแต่ไม่ถูกตอ้งทั้งหมด ถา้สญัญาหรือขอ้ตกลงมไิดก้ าหนดไว ้

เป็นอย่างอ่ืน ใหต้รวจรบัไวเ้ฉพาะจ านวนที่ถูกตอ้ง โดยถอืปฏิบตัิตาม (4) และใหรี้บรายงาน

หวัหนา้หน่วยงานของรฐัผ่านหวัหนา้เจ้าหนา้ที่เพือ่แจ้งใหผู้ข้ายหรือผูร้บัจ้างทราบภายใน  

3 วนัท าการ นบัถดัจากวนัตรวจพบ แต่ทั้งนี้  ไม่ตดัสิทธ์ิหน่วยงานของรฐัทีจ่ะปรบัผูข้าย 

หรือผูร้บัจ้างในจ านวนที่ส่งมอบไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้งนั้น 

 (6) การตรวจรบัพสัดุที่ประกอบกนัเป็นชดุหรือหน่วย ถา้ขาดส่วนประกอบอย่างใด 

อย่างหนึ่งไปแลว้จะไม่สามารถใชก้ารไดโ้ดยสมบูรณ ์ใหถ้อืว่าผูข้ายหรือผูร้บัจ้างยงัมไิด ้

ส่งมอบพสัดุนั้น และโดยปกติใหรี้บรายงานหวัหนา้หน่วยงานของรฐัเพือ่แจ้งใหผู้ข้าย 

หรือผูร้บัจ้างทราบภายใน 3 วนัท าการ นบัถดัจากวนัที่ตรวจพบ 

 (7) ถา้กรรมการตรวจรบัพสัดุบางคนไม่ยอมรบัพสัดุโดยท าความเห็นแยง้ไวใ้หเ้สนอ

หวัหนา้หน่วยงานของรฐัเพือ่พจิารณาสัง่การ ถา้หวัหนา้หน่วยงานของรฐัสัง่การใหร้บัพสัดุ 

นั้นไว ้จึงด าเนินการตาม (4) หรือ (5) แลว้แต่กรณ ี 

หนา้ที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานซ้ือหรืองานจา้ง  
ขอ้ 

175  
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77 

ภา
ยใ
น 
3 
วัน

ท า
กา
ร 

คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 
(องค์ประชุม) 

มติองค์ประชุม 
: บางคนไม่รับมอบ 

มติองค์ประชุม 
: เห็นว่า ถูกต้อง 

มติองค์ประชุม 
: เห็นว่า ไม่ถูกต้อง 

รายงานหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่ อทราบ 

ท าใบตรวจรับ อย่างน้อย 2 ฉบับ 
ให้ผู้ขาย 1 และ เจ้าหน้าท่ี 1  

: รบัพสัดุไว้  ถือว่าส่งมอบถูกต้อง ณ วนัที่ส่ง 
:  ส่งมอบพัสดุให้เจ้าหน้าท่ี  

มติองค์ประชุม 
: เห็นว่า ถูกต้อง
เพียงบางส่วน 

รายงานหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 
เพื่อทราบและส่ังการ 

ทราบ 
(ตามมติ) 

ส่ังการ 
(ต่างจากมติ) 

แจ้ง
คู่สัญญา 

สัญญา 
ไม่ได้ก าหนด 
เป็นอย่างอ่ืน 

รับไว้เฉพาะท่ีถูกต้อง 

รายงาน 
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

ท าบันทึกความเห็นแย้ง 

เสนอ 
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อส่ังการ 

ให้รับ 

ไม่รับ 

o Work flow การตรวจรบัพสัดท่ีุเป็นงานซ้ือหรือจ้างทัว่ไป 

77 



(1) ตรวจสอบคุณวุฒิของผูค้วบคุมงานก่อสรา้งของผูร้บัจา้ง 

      ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการควบคุมอาคาร 

(2) ตรวจสอบรายงานการปฏิบตัิงานของผูร้บัจา้ง และเหตุการณแ์วดลอ้ม 

  ทีผู่ค้วบคุมงานของหน่วยงานของรฐัรายงาน โดยตรวจสอบกบัแบบรูปรายการ 

  ละเอียดและขอ้ก าหนดในสญัญาหรือขอ้ตกลงทุกสปัดาห์ รวมทั้งรบัทราบหรือ 

  พจิารณาการสัง่หยดุงาน หรือพกังานของผูค้วบคุมงาน แลว้รายงานหัวหนา้  

  หน่วยงานของรฐัเพือ่พจิารณาสัง่การต่อไป  

(3) ใหค้ณะกรรมการตรวจรบัพสัดุหรือกรรมการทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

ตรวจรบัพสัดุออกตรวจงานจา้ง ณ สถานทีท่ีก่ าหนดไวใ้นสญัญาหรือทีต่กลงให้

ท างานจา้งนั้นๆ ตามเวลาทีเ่หมาะสมและเห็นสมควร และจัดท าบนัทึกผล 

การออกตรวจงานจา้งนั้นไวเ้พือ่เป็นหลกัฐานดว้ย 

      หนา้ที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ 

ในงานจา้งก่อสรา้ง 
ขอ้ 

176  

78 



(4) นอกจากการด าเนินการตาม (1) และ (2) ในกรณี 

      มีขอ้สงสยัหรือมีกรณทีีเ่ห็นว่า แบบรูป รายการละเอียดและ

ขอ้ก าหนดในสญัญามีขอ้ความคลาดเคลือ่นเล็กนอ้ย หรือไม่เป็นไป

ตามหลกัวิชาการช่าง ใหม้ีอ านาจสัง่เปลีย่นแปลงแกไ้ขเพิม่เติม หรือ

ตดัทอนงานจา้งไดต้ามทีเ่ห็นสมควร และตามหลกัวิชาการช่าง 

เพือ่ใหเ้ป็นไปตามแบบรูปรายการละเอียด  

(5) โดยปกติใหต้รวจผลงานทีผู่ร้บัจา้งส่งมอบภายใน 3 วนัท าการ  

นบัแต่วนัทีป่ระธาน กรรมการไดร้บัทราบการสง่มอบงาน และ 

ใหท้ าการตรวจรบัใหเ้สร็จสิ้ นไปโดยเร็วทีสุ่ด  

หนา้ที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานจา้งก่อสรา้ง 

ขอ้ 

176  

79 



       ในกรณทีี่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุเห็นว่าผลงานทีส่่งมอบทั้งหมดหรืองวดใด 

ก็ตามไม่เป็นไป ตามแบบรูปรายการละเอียดและขอ้ก าหนดในสญัญา ใหร้ายงานหวัหนา้

หน่วยงานของรฐัผ่านหวัหนา้เจ้าหนา้ที ่เพือ่ทราบหรือสัง่การ แลว้แต่กรณ ี 

(7) ในกรณทีี่กรรมการตรวจรบัพสัดุบางคน ไม่ยอมรบังานโดยท าความเห็นแยง้ไว ้ 

ใหเ้สนอหวัหนา้หน่วยงานของรฐัเพือ่พจิารณาสัง่การ ถา้หวัหนา้หน่วยงานของรฐัสัง่การ 

ใหต้รวจรบังานจ้างนั้นไว ้จึงจะด าเนินการตาม (6) 

(6) เมือ่ตรวจเห็นว่าเป็นการถูกตอ้งครบถว้นเป็นไปตามแบบรูป 

รายการละเอียดและ ขอ้ก าหนดในสญัญาหรือขอ้ตกลงแลว้ ใหถ้อืว่า 

ผูร้บัจ้างส่งมอบงานครบถว้นตั้งแต่วนัที่ผูร้บัจ้างส่งงานจ้างนั้น และใหท้ าใบรบัรองผล

การปฏิบตัิงานทั้งหมดหรือเฉพาะงวด แลว้แต่กรณ ีโดยลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานอย่างนอ้ย 

2 ฉบบั มอบใหแ้ก่ผูร้บัจ้าง 1 ฉบบั และเจ้าหนา้ที่ 1 ฉบบั เพือ่ท าการเบกิจ่ายเงิน 

ตามระเบยีบว่าดว้ยการเบกิจ่ายเงินของหน่วยงานของรฐั และรายงานใหห้วัหนา้

หน่วยงานของรฐัทราบ 

หนา้ที่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานจา้งก่อสรา้ง 

ขอ้ 

176  
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การบริหารสญัญาและการตรวจรบัพสัดุ  

 งานก่อสรา้งที่มีขั้นตอนด าเนินการเป็นระยะๆ  

จ าเป็นตอ้งมีการควบคุมงานอย่างใกลชิ้ด หรือมีเงือ่นไข 

การจ่ายเงินเป็นงวดตามความกา้วหนา้ 

ใหม้ีผูค้วบคุมงาน 

 

 ค่าตอบแทน กระทรวงการคลงัก าหนด 

 (หนงัสือกระทรวงการคลงั ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว 85 ลว. 6 ก.ย. 61) 

 

มาตรา 

101  
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คณะกรรมการ
ตรวจการจ้าง 
(องค์ประชุม) 

ผู้ควบคุมงาน 
รายงาน 

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ  
เพื่อทราบ 

ท าใบรับรอง 
ผลการปฏิบัติงาน 
อย่างน้อย 2 ฉบับ 

ให้ผู้ขาย 1 และเจ้าหน้าที่  1  มติองค์ประชุม 
: เห็นว่า ถูกต้อง 

ทัง้หมด / เฉพาะงวด 

มติองค์ประชุม 
: เห็นว่า ไม่ถูกต้อง 

รายงาน 
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 
เพื่อทราบหรือส่ังการ 

ทราบ 
(ตามมติ) 

ส่ังการ 
(ต่างจากมติ) 

แจ้ง
คู่สัญญา 

มติองค์ประชุม 
: บางคนไม่รับมอบ 

ท าบันทึกความเห็นแย้ง 

เสนอ 
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อส่ังการ 

ให้รับ 

ไม่รับ 

: ถือว่าส่งมอบครบถ้วน ณ วันท่ีส่ง 

o Work flow การตรวจรบัพสัดุทีเ่ป็นงานก่อสรา้ง 
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ใหห้น่วยงานของรฐั 
 

 “แจง้การเรียกค่าปรบั” ตามสญัญาหรือขอ้ตกลง 

จากคู่สญัญาภายใน 7 วนัท าการ นบัถดัจาก  

วนัครบก าหนดส่งมอบ 
 

 เมือ่คู่สญัญาไดส้่งมอบพสัดุ   ใหห้น่วยงานของรฐั 

“บอกสงวนสิทธ์ิการเรียกค่าปรบั” ในขณะทีร่บัมอบพสัดุนั้นดว้ย 

o กรณีทีส่ญัญาหรือขอ้ตกลงไดค้รบก าหนดส่งมอบแลว้ และ  

มีค่าปรบัเกิดข้ึน 

การแจง้การเรียกค่าปรบั 

การสงวนสิทธิการเรียกค่าปรบั ขอ้ 

181  

แจง้

ปรบั 
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การงด ลดค่าปรบั การขยายเวลา 

o ดุลพนิิจของผูม้ีอ านาจ ทีจ่ะพจิารณาตามจ านวนวนัทีม่ีเหตุเกิดข้ึนจริง 

o หลกัเกณฑ ์วิธีการ เป็นไปตามระเบยีบทีร่ฐัมนตรีก าหนด 

เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพร่องของหน่วยงานของรฐั 

เหตุสุดวิสยั 

เหตุเกิดจากพฤติการณอ์นัหน่ึงอนัใดท่ีคู่สญัญาไม่ตอ้งรบัผิดตามกฎหมาย 

เหตุอ่ืนตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา 

102  
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การงด ลดค่าปรับ หรือการขยายเวลาท าการตามสัญญา ขอ้ 182 

เหตุเกิดจากความผิด 
 เกิดจากความบกพร่อง
ของหน่วยงานของรัฐ 

เหตุสุดวิสัย 

เหตุเกิดจากพฤติการณ์
อันหน่ึงอันใด ท่ีคู่สัญญา

ไม่ต้องรับผิด 
ตามกฎหมาย 

เหตุอืน่ตามทีก่ าหนดใน
กฎกระทรวง 

ตามมาตรา 102 ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้มีอ านาจ ที่จะพิจารณาได้ 
ตามจ านวนวันที่มีเหตุเกิดขึน้จริงเฉพาะในกรณีดังต่อไปนี ้

ให้หน่วยงานของรัฐก าหนดให้คู่สัญญาต้องแจ้งเหตุดังกล่าวภายใน 15 วัน นับถัดจากวันท่ีเหตุน้ันส้ินสุดลง  
หรือตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง หากไม่แจ้งภายในเวลาท่ีก าหนดคู่สัญญาจะยกขึน้มากล่าวอ้างในภายหลังไม่ได้   

เว้นแต่กรณีเกิดจากความผิด เกิดจากความบกพร่องของหน่วยงานของรัฐ ซ่ึงมีหลักฐานชัดแจ้ง  
หรือหน่วยงานของรัฐทราบดีอยู่แล้วต้ังแต่ต้น 85 



ลงนาม 
ครบก าหนด 

5 ม.ค. 31 ต.ค. 

(วนัเสาร)์ 

ส่ง 1 

20 ต.ค. 
ส่ง 2 

20 ธ.ค. 

แจ้งผล 

16 พ.ย. แจ้งผล 2 

28 ธ.ค. 

ผล : งานไม่ถูกตอ้ง ผล : งานถูกตอ้ง 

มีผลยอ้นหลงัไปถึงวนัท่ีส่งมอบ 

ระยะเวลาทีเ่กิดปรบั (3 พ.ย. – 20 ธ.ค.)       =    X  วนั 

หัก ระยะเวลาตรวจรบั (21 ต.ค. – 16 พ.ย.)  =    Y   วนั 

จ านวนวนัทีน่ าไปค านวณค่าปรบั                   =    Z   วนั 

Y 

X 

ค่าปรบั 

% x วงเงิน x   Z 

100 

   
 

คิด

ค่าปรบั 
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การบอกเลิกสญัญา 

o การตกลงเลกิสญัญา กระท าไดเ้ฉพาะที่เป็นประโยชนแ์ก่หน่วยงานของรฐัโดยตรง 

หรือเพือ่ประโยชนส์าธารณะ หรือเพือ่แกไ้ขขอ้เสียเปรียบของหน่วยงานของรฐั 

ในการที่จะปฏิบตัิตามสญัญาหรือขอ้ตกลงนั้นต่อไป 

1. เหตุตามทีก่ฎหมายก าหนด 

2. เหตุอนัเชื่อไดว่้าผูข้ายหรือผูร้บัจา้ง         

ไม่สามารถส่งมอบงานไดภ้ายในเวลาทีก่ าหนด 

3. เหตุอ่ืนตามทีก่ าหนดใน พ.ร.บ.  

      หรือในสญัญาหรือขอ้ตกลง 

4. เหตุอ่ืนตามระเบยีบ 

 ทีร่ฐัมนตรีก าหนด 

มาตรา 

103  
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o เวน้แต่ คู่สญัญาจะไดย้ินยอมเสียคา่ปรบัให้

โดยไม่มีเงือ่นไขใดๆ ทั้งสิ้ น 

o ใหพ้ิจารณาผ่อนปรนการบอกเลิกสญัญาได้

เท่าทีจ่ าเป็น 

   นอกจากการบอกเลิกสญัญาหรือขอ้ตกลงตามมาตรา 103 

หากปรากฏว่า คู่สญัญาไม่สามารถปฏิบติัตามสญัญาหรือขอ้ตกลงได  ้

และจะตอ้งมีการปรบัตามสญัญาหรือขอ้ตกลงน ั้น  

  หากจ านวนเงินค่าปรบั “จะเกินรอ้ยละสิบ” ของวงเงินค่าพสัดุหรือค่าจา้ง  

o พิจารณาด าเนินการบอกเลิกสญัญาหรือ

ขอ้ตกลง  ให้

หน่วยงาน

ของรฐั 

             การบอกเลิกสญัญากรณีค่าปรบัจะเกิน 10% ขอ้ 

183  
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ติดต่อสอบถามเพิม่เติม 
กองการพสัดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง 

Call center โทร. 02-270-6400 กด 3 หรือ 
โทร. 0  2127  7000  ต่อ  

4551 , 4588 , 4589 ,6873, 4311 
หรือสอบถามผ่านช่องทาง 

 Facebook : “จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ” 
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