
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าไม้งาม อำเภอเมือง จังหวัดหนองบัวลำภู 

 
 
 
 
 
 

  
 

  
 

  
 

Happy Body (สุขภาพดี)  
สุขภาพแข็งแรงทั้งกายและจิตใจ เพราะมีความเชื่อว่าถ้ามนุษย์มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงก็จะมีจิตใจที่ดี   
พร้อมที่จะรับมือกับปัญหาที่จะเข้ามาได้เป็นอย่างดี 

 

 

1. Happy Body การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายสำหรับผู้สูงอายุ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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Happy Heart (น้ำใจงาม) 

มีน้ำใจเอื้ออาทรต่อกันและกัน เนื่องจากมีความเชื่อว่าความสุขที่แท้จริงคือการเป็นผู้ให้ 

 

 

2. Happy Heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ สำหรับบุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง และบุคคลที่มีภาวะปัญหา      
การกลั้นปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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Happy Society (สังคมดี) 
 

มีความรักสามัคคีเอื้อเฟื้อต่อชุมชนที่ตนทำงานและพักอาศัย มีสังคมและสภาพแวดล้อมที่ดีเพราะเชื่อว่าการที่
ผู้คนมีความเป็นอยู่ที่ดีภายในสังคมหรือชุมชน ย่อมเป็นพื้นฐานที่ดี ทำให้ผู้อยู่อาศัยมีความรัก ความปรองดอง 
สามัคคีต่อกัน พร้อมร่วมแรงร่วมใจช่วยกันพัฒนาชุมชนให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 

 

3. Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามคัคีในองค์กร 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการแข่งขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธไมตรีระหว่างชุมชน/หมู่บ้าน  
ภายในตำบลป่าไม้งาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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Happy Relax (ผ่อนคลาย) 
รู้จักผ่อนคลายต่อสิ่งต่างๆ ในการดำเนินชีวิต เพราะเชื่อว่าการที่คนทำงาน หากไม่รู้จักสรรหาการผ่อนคลาย
ให้กับตนเอง จะทำให้ร่างกายและจิตใจเกิดความเครียด อันส่งผลกระทบต่อหน้าที่การทำงาน 

4. Happy Relax การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการปลูกต้นไม้ริมทางหรือที่สาธารณะในพื้นที่ตำบลป่าไม้งาม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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Happy Brain (หาความรู้)  
มีการศึกษาหาความรู ้พัฒนาตนเองตลอดเวลาจากแหล่งต่างๆ นำไปสู่การเป็นมืออาชีพและความมั ่นคง
ก้าวหน้าในการทำงาน เพราะเชื่อว่าถ้าเราทุกคนแสวงหาความรู้ใหม่ๆ มาเพิ่มพูนความรู้ และพัฒนาตนเอง     
อยู่สม่ำเสมอ ก็จะเป็นอีกหนึ่งแรงผลักดันช่วยให้องค์กรพัฒนาขึ้นด้วยบุคลากรที่มีศักยภาพ 

5. Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและทัศนศึกษาดูงานนอกสภานที่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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Happy Soul (ทางสงบ) 
มีความศรัทธาในศาสนาและมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต เพราะเชื่อว่าหลักธรรมคำสอนของศาสนา เป็นสิ่งที่
จะช่วยทุกคนให้ดำเนินชีวิตไปในเส้นทางที่ดีได้ ทำให้ทุกคนมีสติ มีสมาธิในการทำงาน สามารถรับมือกับปัญหา
ที่เข้ามา ยึดหลักสนับสนุนให้เป็นคนดี คิดดี ทำดี และมีความศรัทธาในคุณงามความดีท้ังปวง 

6. Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการส่งเสริม กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา “วันเข้าพรรษา” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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Happy Money (ปลอดหนี้) 
มีเงิน รู้จักเก็บ รู้จักใช้ ไม่เป็นหนี้ ปลูกฝังนิสัยอดออม ประหยัด ไม่ใช้สุรุ่ยสุร่าย ใช้จ่ายแต่เท่าที่จำเป็น ยึดหลัก
คำสอนการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 

7. Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมส่งเสริมปลูกพืชผักสวนครัวรั้วกินได้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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Happy Family (ครอบครัวดี) 
มีครอบครัวที ่อบอุ่นและมั่นคง ปลูกฝังนิสัยรักครอบครัว เพื่อนำไปเป็นหลักการใช้ชีวิตให้รู ้จักความรัก        
ความเชื่อมั่น และความศรัทธาในความดีงาม จึงจะเกิดเป็นคนดีในสังคม (รักตนเอง รักครอบครัว รักการงาน 
รักเพ่ือน รักในสิ่งที่พอเพียง) 

8. Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 
-------------------------------------------------------------------- 

โครงการสานสัมพันธ์ ครอบครัวอบอุ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 


