
แบบสรุปรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหิน้าที ่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าไม้งาม 

 
ชื่อหน่วยงาน/สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลป่าไม้งาม        
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566          
 
 รายงานการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าไม้งาม โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ล าดับ

ที ่
ชื่อประกาศ วันที่

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1. ประกาศองค์การบริหาร
ส่วนต าบลป่าไม้งาม เรื่อง 
นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) 

ประกาศ ณ 
วันที่ 25 

พฤศจิกายน 
2565 

เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศ 
สร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าไม้งาม จึงประกาศนโยบายให้
ผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง และบุคลากรในใน
สังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาส
พิเศษต่างๆ 
http://www.pamaingam.go.th/news.php?id_type=70 

 
2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับ

ที ่
ชื่อกิจกรรม วันที่

ด าเนินการ 
รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1. กิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ์ เรื่อง 
“งด การให้ ไม่รับ 
ของขวัญ”  
หรือผลประโยชน์
อ่ืนใดทุกชนิด 
จากการปฏิบัติ
หน้าที่  “No Gift 
Policy” 

วันที่ 7 
กุมภาพันธ์ 

พ.ศ. 2566 

การประชุม
ขับเคลื่อนและ
ติดตามนโยบาย
ของรัฐบาล และ
ภารกิจส าคัญของ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลป่าไม้
งาม ในการ
ประชุมสภา 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “งด การให้ ไม่รับ 
ของขวัญ” หรือผลประโยชน์อื่นใดทุกชนิด จาก
การปฏิบัติหน้าที่  “No Gift Policy” ทุกวาระ
เทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เพื่อปลุก
จิตส านึกและสร้างวัฒนธรรมต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การให้ หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของ
รัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ    เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้า
พนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
http://www.pamaingam.go.th/news.php?
id_type=71 

/3. รายงาน 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - ไม่มี - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - ไม่มี - 
3) ประชาชน - ไม่มี - 
4) อ่ืนๆ - ไม่มี - 
รับในนาม  

1) หน่วยงาน - ไม่มี - 
2) รายบุคคล - ไม่มี - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - ไม่มี - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - ไม่มี - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ - ไม่มี - 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 - ปัญหาอุปสรรคในเรื่องของการสร้างความเข้าใจ การรับรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมขององค์กรในเรื่องรับ
ของขวัญและของก านัล ยังขาดความเข้าใจ ขาดหลักปฏิบัติ มีเพียงประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 - ควรมีการด าเนินการหรือกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง เพ่ือแสดงออกอย่างชัดเจนเกี่ยวกับการประกาศ   
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนกิจกรรมต่อไป 
 
 
 
  ลงชื่อ 
   ( นายเลิศชัย  สีหาวัด ) 
  ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าไม้งาม 


