
 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำไม้งำม 

                                                ที่ 555 /๒๕62 
เรื่อง ให้เงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำวพนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 

-------------------------------------------- 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ 
ก.จ.,ก.ท., และ ก.อบต. เรื่องหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) และตามนัยระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดหนองบัวล าภู เรื่อง หลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558  

 

   จึงให้พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว จ านวน
16 ราย ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายค าสั่งนี้ 
 

ทั้งนี้ตั้งแต่ วันที่  ๑ ตุลาคม ๒๕62  

สั่ง  ณ  วันที่  10 เดือนตุลาคม  พ.ศ.๒๕62      

 
 
                (นายแสง     ชัยศรี) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าไม้งาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           



รำยละเอียดแนบท้ำยค ำสั่งค่ำครองชีพช่ัวครำวของพนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 
   สังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำไม้งำม  อ ำเภอเมือง  จังหวัดหนองบัวล ำภู 
   แนบท้ำยค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำไม้งำม ที่ 555/2562  ลงวันที่ 10 ตุลำคม  2562 
   

ล ำดับที ่ ชื่อ - สกุล 
ค่ำตอบแทน           
ณ 30 ก.ย. 

2561 
ค่ำตอบแทน

พิเศษ 

ค่ำตอบแทน      
1 ต.ค. 2561 

ค่ำครองชีพ
ชั่วครำว 

 รวมท้ังสิ้น  
หมำย
เหตุ 

   

1 นางสาวพิสมัย  แสนปราบ 
              

16,230  740       16,970  0 
    

16,970    
   

2 นางสาวสาวิตร ี ศรีบญุเรือง 
              

16,230  740       16,970  0 
    

16,970    
   

3 นายชัชวุฒิ  สุขมาลย ์
              

11,410  520       11,930         1,355  
    

13,285    
   

4 
นายธนภูม ิ สุขราช  9,400  

          9,400         2,000  
    

11,400    
   

5 นางพิศมัย  เหล่าโกธา 
              

11,570  530       12,100         1,185  
    

13,285    
   

6 
นายสุวิทย ์ นาเจิมทอง  9,000  

          9,000         1,000  
    

10,000    
   

7 
นายสุรกิจ  สุธิธรรมมา  9,000  

          9,000         1,000  
    

10,000    
   

8 
นางสาวปัณฑติา  ลีเลิศ  9,000  

          9,000         1,000  
    

10,000    
   

9 นายไพฑูรย ์ บุญประคม 
 9,000  

          9,000         1,000  
    

10,000    
   

10 นายจักรพันธ์  โคตะพันธ์ 
 9,000  

          9,000         1,000  
    

10,000    
   

11 นายจรสั  เหลาลาภะ 
 9,000  

          9,000         1,000  
    

10,000    
   

12 นางชัชฎภรณ ์ ตุ้มทอง 
              

14,370  650       15,020  0 
    

15,020    
   

13 นางสาวจริยา  แม้นศิร ิ
              

16,230  570       16,800  0 
    

16,800    
   

14 นางสาวอัจฉรา  เพียรการ 
              

16,230  740       16,970  0 
    

16,970    
   

15 นางสาวประภาพร พูลกลาง 
              

10,170  360       10,530         2,000  
    

12,530    
   

16 นายอุนศาสตร ์ ชัยศร ี
              

13,530  480       14,010  0 
    

14,010    
   

17 นายทัช  ผาแดง 
              

12,650  570       13,220             65  
    

13,285    
   



18 นายศุภชัย  ยืนทน 
              

12,560  440       13,000           285  
    

13,285    
   

19 นายเทวราช  ชุมมณ ี
              

10,180  460       10,640         2,000  
    

12,640    
   

20 นายรุ่งอรุณ  ทองมา 
                

9,000            9,000         1,000  
    

10,000    
   

21 นางสาวอมร  ดอนปัญญา 
                

9,000            9,000         1,000  
    

10,000    
   

22 
น.ส.แพรวนภาพรรณ  เจรญิ
ชัย 

              
16,230  740       16,970  0 

    
16,970    

   

23 นางสาวสุภาพ  ผาแดง 
              

16,230  570       16,800  0 
    

16,800    
    

 
 

   

 

 
 

      

        
 

    
    

            
 

          
    

  
    

   
     

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           



 

           

           

           

           

           

           

           

           


